Методические указания по выполнению практического задания к разделу 5 «Специфика муниципальной службы в России»
(Эссе)

Рассмотрите процесс организации муниципальной службы на примере конкретного муниципального образования. 
Указания:
1. Охарактеризуйте муниципальное образование, раскройте основные направления деятельности органа местного самоуправления, в котором осуществляется муниципальная служба.
2. Раскройте взаимосвязь муниципальной службы с гражданской службой на примере организации муниципальной службы в органе местного самоуправления с учетом законодательства субъекта РФ, в состав которого входит муниципальное образование.
3. Отразите дополнительные вопросы, которые приняты на муниципальной службе данного органа местного самоуправления, в каких вопросах выражаются особенности, положительные моменты и недостатки организации муниципальной службы этого органа местного самоуправления.
4. Отразите должности муниципальной службы, установленные в органе местного самоуправления. Какие полномочия выполняют служащие, замещающие их. Сопоставьте их обязанности с аналогичными должностями государственной службы, замещаемые в органе государственной власти субъекта РФ, в котором находится выбранное Вами муниципальное образование.
5. Опишите процесс поступления и прохождения муниципальной службы в органе местного самоуправления.
6. Какие меры принимаются по профилактике коррупции в муниципальном образовании. Сделайте вывод об их результативности.
Примечание: приветствуется приведение статистических данных, отражающих специфику организации муниципальной службы в выбранном муниципальном образовании. Анализ должен быть  построен на основе действующего законодательства РФ, субъекта РФ и учитывать положения муниципальных правовых актов выбранного муниципального образования.
При подготовке эссе следует придерживаться следующей структуры:

1. Оглавление
2. Введение. Во введении дать обоснование выбора темы, раскрыть проблематику выбранной темы (объем 1 – 2 с).
3. Основная часть. Привести и аргументировать основные тезисы по проблеме. Раскрыть основные вопросы. (объем 6 – 10 с).
4. Заключение. Сделать общие выводы по проблеме, заявленной в эссе (объем 1 – 2 с).

Общий объем эссе составляет 8 – 14 с формата А4, включая титульный лист размер шрифта 14 Пт, интервал -1,5, шрифт Times New Roman.

Примерными критериями оценки являются:
· уровень аргументации, полнота анализируемого материала;
· наличие обобщения и собственных выводов в заключении;
· точность и количество выполненных пунктов из предъявляемых «указаний»
· качество оформления эссе.

Максимальный балл, получаемый за выполнение всех практических заданий по дисциплине  – 35 баллов. 
Педагогический работник оценивает реферат по стобалльной шкале оценок:
 
	Сумма баллов
	Оценка

	85-100
	Отлично/зачтено

	75-84
	Хорошо/зачтено

	65-74
	Удовлетворительно/зачтено

	1-64
	Неудовлетворительно/незачтено

	0
	не аттестован



В дальнейшем данные оценки автоматически переводятся в баллы для учета практических заданий.


